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Premessa. Il perché di un cambiamento.
L’Ateneo nasce nel 1991. A distanza di oltre venti anni dalla sua fondazione l’Ateneo conferma una propria 
autonomia, una propria e riconosciuta autorevolezza, una propria capacità a porsi come riferimento 
nel contesto regionale sia per l’offerta formativa proposta sia per la sua consolidata natura diffusa sul 
territorio.  
La sua storia relativamente recente e la sua congenita attitudine all’innovazione conducono l’Ateneo a 
porsi quale struttura universitaria competitiva in ambito regionale, nazionale e internazionale, valorizzando 
le risorse interne di eccellenza e costruendo un piano strategico di riposizionamento in grado di fare 
emergere ed esaltare i risultati raggiunti in questi anni. 

Le ragioni della scelta di affrontare un processo di rebranding risiedono nella profonda volontà di rendere 
palese la natura contemporanea e fortemente dinamica dell’Ateneo:
 - sottolineando un passaggio di scala; 
 - evidenziando l’alta reputazione acquisita nel tempo; 
 - costruendo le basi per una maggiore riconoscibilità;  
 - elevando i sostegni per una rinnovata e contemporanea identità.

1. Il senso della community
L’Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli è una realtà contemporanea attenta alla relazione 
autentica con il proprio contesto territoriale, con i propri studenti, con il proprio personale docente e 
tecnico amministrativo.
La sua struttura policentrica, diffusa e radicata su differenti poli regionali, le conferisce aderenza alle 
singole realtà locali pur mantenendo una sua propria autonomia e identità.
Il suo essere diffusa sul territorio rappresenta un grande punto di forza che si riscontra nello stretto 
rapporto docente/studente, la cui qualità è nell’essere diretto e costante. Questa attenzione alla 
costruzione di un rapporto di fiducia studente/docente, è caratterizzata da un dialogo aperto e continuo, 
dal carattere inclusivo ed empatico.

Questo porta a una prima considerazione.
Avere il senso della community: essere diffusa sul territorio significa essere inclusiva.

2. Disseminazione e concentrazione: una rete connessa.
L’Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli è una Università che si è formata grazie alle spinte 
di risorse giovani e fortemente motivate e, per questo, gli studenti le riconoscono una particolare 
serendipity, una atmosfera di accoglienza ma, soprattutto, l’essere un luogo nel quale alle aspettative di 
didattica iniziali corrispondono nel tempo risultati superiori o più interessanti di quelli previsti. 
Questo dato sorprendente emerge con chiarezza dall’analisi sulla reputazione dell’Università, in cui risulta: 
un Ateneo sottovalutato nel percepito comune, nel quale invece gli studenti restano piacevolmente 
sorpresi dalla qualità della didattica, dal livello della innovazione nella ricerca, e dalla rete 
internazionale messa a loro disposizione.
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L’ampiezza dell’offerta formativa inoltre, consente di abbracciare tutte le discipline ma l’approccio culturale 
e le linee guida dell’Ateneo fondano saldamente sul dialogo tra la ricerca scientifica e gli studi 
umanistici il loro principale paradigma.

Questo porta a una seconda considerazione.
Vivere oggi l’Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli significa avvalorare l’idea ormai 
consolidata che l’innovazione parte dalla disseminazione e fertilizzazione multidisciplinare in grado di 
stimolare nuove modalità di ricerca e innovazione per tradurle in valore distintivo e vantaggio competitivo.

3. Orizzontale, diffuso, open.
La struttura organizzativa dell’Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli, seppur rispondente alle 
gerarchie ministeriali (ateneo / scuole / dipartimenti / amministrazione) privilegia di fatto, rispetto a una 
organizzazione rigida, la costruzione di relazioni di valore fondate su multidisciplinarietà, reciprocità, 
fertilizzazione di saperi.
Lo studente o il docente che operano all’interno dell’Ateneo si trovano immersi in una realtà orizzontale, 
aperta e diffusa. 
La stessa disseminazione sul territorio (cinque poli e diversi laboratori ubicati in differenti comuni della 
regione) contribuisce a conferire all’Università della Campania questo aspetto di “orizzontalità”, sia sul 
piano concettuale sia sul piano fisico. 

Questo porta a una terza considerazione.
Il tema dell’assenza del confine quale elemento metaforico. L’Ateneo attraversa i confini geografici e 
culturali, per porsi come legante ed elemento di connessione. 
Aperto all’organizzazione dal basso, alla convivenza e alla relazione con realtà differenti le une dalle altre, 
sia in termini identitari che pratico-logistici. Aperto, anche, alle realtà produttive, culturali, di ricerca e 
organizzative del territorio. 
Cultura e professioni oggi sono open. L’assenza del confine apre a nuovi orizzonti culturali, della ricerca 
e del lavoro.



ALLEGATO A
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
CONCORSO INTERNAZIONALE DI IDEE

LA MAPPA TERRITORIALE DELL’ATENEO

5 poli logistici
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5 poli logistici
18 dipartimenti
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SCUOLA POLITECNICA 
E DELLE SCIENZE DI BASE

SCUOLA DI MEDICINA

5 poli logistici
18 dipartimenti
2 scuole
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ESEMPI DI ACCOSTAMENTO

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
RETTORATO

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
DIREZIONE GENERALE

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
SCUOLA POLITECNICA E DELLE SCIENZE DI BASE 
DIcDEA - DIPARTIMENTO DI INFEGNERIA CIVILE, DESIGN, EDILIZIA, AMBIENTE

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
DIcDEA - DIPARTIMENTO DI INFEGNERIA CIVILE, DESIGN, EDILIZIA, AMBIENTE

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
SCUOLA POLITECNICA E DELLE SCIENZE DI BASE

• DIcDEA - DIPARTIMENTO DI INFEGNERIA CIVILE, DESIGN, EDILIZIA, AMBIENTE

• SCUOLA POLITECNICA E DELLE SCIENZE DI BASE

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
CENTRO DI SERVIZIO DI ATENEO PER LA RICERCA

• UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 
SCUOLA DI MEDICINA 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE, CHIRURGICHE, NEUROLOGICHE, METABOLICHE  
E DELL’INVECCHIAMENTO
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PAROLE CHIAVE
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